
L’ÉCOLE DE MANAGEMENT 
DES DIRIGEANTS D’EPL VOUS 

INVITE À PARTICIPER À UN

CYCLE ALUMNI 
EXCEPTIONNEL

Une expédition apprenante de deux jours en immersion 
pour prendre de la hauteur sur sa trajectoire 
et ses motivations

20-22 MARS 2024
À CHAMONIX

POUR SES



LES CYCLES EPL MANAGEMENT, 
23 ANS D’EXPERTISE ET DE PASSION

La Fédération des élus des Entreprises publiques
locales (FedEpl) fête aujourd’hui le 23e anniversaire  
de l’École de management des dirigeants d’Epl, créée 
en 2001 à son initiative et en partenariat avec HEC Paris ; 
l’occasion unique d’organiser un séminaire exceptionnel, 
du 20 au 22 mars.

En collaboration avec Mountain Path, l’École de 
management d’altitude, cette formation s’inspire des 
guides-secouristes de haute-montagne pour bâtir 
un leadership résilient, serein et durable, développer 
un sentiment d’appartenance à partir d’un moment 
fondateur et expérimenter l’esprit de cordée.
En résumé, une prise de hauteur pour renforcer ses 
compétences, se ressourcer, mais aussi se retrouver, 
partager des moments conviviaux et participer au 
dynamisme du réseau des Alumni.

Le cycle débutera le mercredi 20 mars à Chamonix, au 
pied du Mont Blanc, et se poursuivra durant deux jours 
dans ce lieu unique.
Ce programme est exclusivement ouvert aux anciens 
auditeurs des cycles Epl management, et est éligible au 
financement OPCO.

L’ÉCOLE 
DE MANAGEMENT 
DES DIRIGEANTS D’EPL

En 2001, la FedEpl a fondé l’École 
de management des dirigeants 
d’Epl afin d’accompagner les 
dirigeants et cadres dirigeants 
de l’économie mixte locale 
dans le développement de leurs 
compétences managériales, et 
de leur permettre de s’adapter 
rapidement aux nouveaux enjeux 
organisationnels et sociétaux.
Pour dispenser des formations 
de grande qualité, la FedEpl 
s’est associée à l’École HEC Paris, 
leader en matière de recherche 
et d’enseignement en sciences 
du management et classée au 
premier rang des meilleures écoles 
au monde pour ses programmes 
executive.

L’École de management des dirigeants d’Epl propose 
une offre de trois cycles annuels de formation :

Post Graduate de Management Stratégique
composé de dix-sept jours de formation, permettant 
d’acquérir les compétences pour concevoir et mettre en 
œuvre une stratégie dans un contexte de changement

Corpo
composé de deux jours et demi de formation, 
permettant de mieux sérier le rôle du dirigeant et 
comprendre les modèles à l’œuvre dans le monde

Cercle des Nouveaux Dirigeants
composé de deux jours de formation, permettant 
d’appréhender les défis du leadership et de la conduite 
du changement. 

Depuis maintenant vingt-trois ans, les cycles Epl 
management ont permis de faire monter en 
compétences plus de 680 dirigeants et cadres dirigeants 
de l’économie mixte locale, formant le réseau des 
Alumni Epl management. 

Pour en savoir plus : lesepl.fr



MERCREDI 
20 MARS 

Accueil entre 18h et 19h

Dîner-conférence à 20h
(1h30) 

Les conditions d’une 
ascension réussie : 
modèle de performance 
durable

Dans l’urgence d’un 
monde en crise et en 
perte de repères, la 
montagne offre un terrain 
d’exploration puissant 
et donne l’exemple 
de professionnels 
− notamment les guides 
et les secouristes de 
haute-montagne − qui ont 
développé des savoir-faire 
uniques pour s’adapter 
à l’incertitude tout en 
restant efficaces en toutes 
circonstances.
Cette intervention vous 
propose d’analyser en 
détail les 6 conditions 
d’une ascension réussie, 
en faisant un parallèle 
avec des succès et des 
échecs d’entreprises, pour 
s’apercevoir qu’elles sont 
la parfaite métaphore des 
facteurs de performance, 
individuelle et collective, 
qui fondent la résilience et 
la réussite responsable.

VENDREDI 
22 MARS 

Observation des effets du 
changement climatique 
sur les écosystèmes alpins

Trois choix de randonnées 
(à pieds, en raquettes, en ski 
de randonnée) encadrées 
par des accompagnateurs 
en montagne et animées 
par des scientifiques 
(glaciologues, 
géomorphologues ou 
écologues) dans le Massif 
du Mont Blanc de 9h à 15h 
(4h30).

Avec un réchauffement 
deux fois plus rapide qu’en 
plaine, les Alpes subissent 
de plein fouet les effets du 
changement climatique. 
Écosystème complexe, la 
montagne offre un terrain 
privilégié d’observation 
et d’adaptation au 
changement afin de 
comprendre les enjeux 
systémiques, observer les 
signaux faibles, avoir les clés 
pour déployer une stratégie 
d’adaptation.

JEUDI 
21 MARS 

2 ateliers de 3 heures  
en alternance (par groupe) 
de 9h à 12h (3h) et de 14h à 17h (3h)

Guider en premier de cordée : 
atelier expérientiel d’initiation à 
l’escalade, encadré par des guides 
de haute-montagne 
La figure du guide de montagne 
est une source d’inspiration pour 
apprendre à mieux se connaître, à 
développer des relations de confiance 
pour mieux diriger et renforcer son 
leadership. 
Le guide accompagne ses clients 
pour gravir une montagne. Pour sortir 
du refuge, il doit répondre à des 
questions essentielles : Quel sommet 
choisir ? Comment faire cordée ? 
Sur quel fondement prendre ses 
décisions, puis les mettre en œuvre ? 
Quelle forme de leadership exercer en 
fonction de la situation, des capacités 
et de l’engagement de chacun ? 
Ce module approfondit la conscience 
de soi, et étudie le leadership 
situationnel et l’intelligence 
relationnelle.

Efficience collective dans 
l’incertitude : atelier expérientiel 
d’exercice de secours, encadré par 
des secouristes de haute-montagne
Les dirigeants évoquent souvent un 
monde VUCA (Volatile, Uncertain, 
Complexe, Ambigu) et la nécessité 
de faire face à l’incertitude dans des 
délais extrêmement courts. 
Le secours en haute montagne 
est incarné par l’unité d’élite 
pluridisciplinaire du PGHM, et inspiré 
par sa capacité à agir et décider dans 
un contexte de pression extrême.
Ce module étudie les éléments 
fondateurs de son esprit de corps et 
ses modèles opérationnels.

Dîner savoyard à 20h



LA FEDEPL REMERCIE SES PARTENAIRES 
POUR LEUR AIMABLE SOUTIEN FINANCIER 
À L’ORGANISATION DES CYCLES  
EPL MANAGEMENT.



RENSEIGNEMENTS 
CONCERNANT LE PARTICIPANT 

Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fonction : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Mail : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTITÉ EFFECTUANT LA DEMANDE 

Les informations contenues dans le bulletin d’inscription, 
sauf avis contraire de votre part, feront l’objet d’un 
traitement informatisé exclusivement réservé à la 
FedEpl. Conformément à la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978, 
dite “Informatique et Libertés”, vous disposez d’un droit 
d’accès et de rectification.

RESPONSABLE :

Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fonction : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Entité :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Effectif : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse complète : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Mail : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

PERSONNE À QUI LA FACTURE DOIT ÊTRE 
ADRESSÉE (SI ELLE EST DIFFÉRENTE DU DEMANDEUR : 

EX. OPCO) :

Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fonction : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Organisme :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Adresse complète:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Tél : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Mail : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

TARIFS :
 Cycle réservé aux Alumni Epl management : 
Frais pédagogiques (12 heures de formation) : 
1 000€ HT / 1 200€ TTC
Frais d’hébergement et de restauration 
(formation exclusivement en résidence)
300€ HT / 360€ TTC*

   Merci de cocher la case si vous souhaitez 
bénéficier d’une chambre single : 
Supplément : 200€ HT / 240€ TTC

   Je dépose une demande de prise en 
charge et souhaite recevoir le programme 
pédagogique.

*  Tarif comprenant les frais d’hébergement, en chambre 
double, et de restauration. Hors frais de déplacement 
et de transfert.

Nous vous invitons à souscrire à une 
assurance individuelle de votre choix. Nous 
vous recommandons vivement l’assurance 
et l’assistance IMPACT MULTISPORTS*, qui 
couvre les sportifs, amateurs ou assidus, 
résidents de l’Europe lors de la pratique 
d’une activité sportive et ce, sans limite 
d’altitude. Vous pouvez y souscrire à cette 
adresse : https://www.assurance-multi-sports.
com/ (compter en moyenne 8€ pour deux 
jours de séminaire en toute sérénité).  
La FedEpl ne serait être tenue responsable 
de tout dommage corporel au cours du 
séminaire.

MODALITÉS DE RÈGLEMENT
Arrhes : 300 € TTC par chèque ou virement 
lors de l’inscription

    J’atteste avoir pris connaissance des 
conditions générales de prestations de 
formation de la FedEpl, consultables sur : 
www.lesepl.fr/vous-accompagner/offre-
de-formations/

SIGNATURE DU RESPONSABLE REVÊTUE 
DU CACHET DE L’ENTREPRISE

CYCLE ALUMNI 2024
BULLETIN D’INSCRIPTION

MODALITÉS D’INSCRIPTION AU VERSO 



RÉCAPITULATIF DES PIÈCES 
À FOURNIR

   Le bulletin d’inscription complété, signé 
et revêtu du cachet de votre entreprise

  Votre curriculum vitae

    Une attestation de police d’assurance 
couvrant votre responsabilité civile vis-à-
vis des tiers au titre de votre employeur 
ou à titre individuel

   Le règlement des arrhes d’un montant 
de 300 € TTC

À ADRESSER PAR VOIE POSTALE 
OU PAR EMAIL

Versement des arrhes lors de l’inscription :

Par chèque  
à l’ordre de “FedEpl”
14, rue de la Tombe Issoire - 75014 Paris

Ou par virement à :
FedEpl - Banque : Société Générale •  
Agence : PARIS BOURSE ENTR
134 rue Réaumur - 75065 Paris cedex 02
Code banque 30003 - Code guichet 00059 - 
Compte 00050139428 – Clé RIB : 38
IBAN : FR76 3000 3000 5900 0501 3942 838
BIC-ADRESSE SWIFT : SOGEFRPP

CAS D’EMPÊCHEMENT D’UN 
PARTICIPANT OU ANNULATION

PRÉSENTIEL
Votre inscription constitue un engagement 
à être présent durant toute la durée du cycle.

ANNULATION PAR LE PARTICIPANT
En cas d’annulation de la participation 
survenant dans les 30 jours avant la date  
du cycle, un total de 50 % du montant HT 
des frais pédagogiques et d’hébergement 
sera dû.

En cas d’annulation de la participation 
survenant dans les 15 jours avant la date 
d’ouverture du cycle, le prix total HT  
des frais pédagogiques et d’hébergement 
sera dû.

Les arrhes d’un montant de 300€ TTC sont 
non remboursables pour toute annulation, 
une fois votre inscription établie.

La FedEpl se réserve le droit d’annuler la 
formation si le nombre minimum requis de 
participants n’est pas atteint ou en cas de 
force majeure.

MODALITÉS DE PARTICIPATION 

DÉROULEMENT 
Le cycle Alumni se déroule exclusivement 
en résidence dans un hébergement hôtel *** 
à Chamonix.

HÔTEL
Les extras ne font pas partie du forfait 
d’hébergement. Une empreinte de votre 
carte de crédit sera prise à votre arrivée pour 
vos éventuelles dépenses en extra.

VOS INTERLOCUTEURS 
À LA FEDEPL

INFORMATIONS ET INSCRIPTIONS
Perrine GOUÉREC
Tél : 01 53 32 22 28 / 07 86 86 67 02

Nafsika MBOUKA-NDALLA
Tél : 01 53 32 22 60
eplmanagement@lesepl.fr 

SUIVI DOSSIER D’INSCRIPTION 
ET FACTURATION
Maria FUENTES
Tél : 01 53 32 22 30 / 06 45 32 64 39
eplmanagement@lesepl.fr 

MODALITÉS D’INSCRIPTION


